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Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy dzie¢mi
a personelem punktu przedszkolnego

§1
Rekrutacja personelu

1. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkéw zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, opiekg nad dzie¢mi dyrektor
pracodawca jest zobowigzany sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym.

2. Kandydat przedktada pracodawcy informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okre$lone w przepisach prawa obcego.

3. Kandydat posiadajacy obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadto
przedktada pracodawcy informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwang do celédw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzieémi.

4. Kandydat sktada pracodawcy oswiadczenie o panistwie lub panstwach, w ktérych
zamieszkiwat w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panistwo
obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedktada pracodawcy informacje z rejestrow karnych
tych panstw uzyskiwang do celdw dziatalnos$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi.

5. Jezeli prawo panistwa, o ktérym mowa w ust. 3 lub 4, nie przewiduje wydawania

informacji do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzie¢mi, przedktada sie informacje z rejestru karnego tego panstwa.
6. W przypadku gdy prawo panistwa, z ktdrego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej
mowa w ust. 3-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi
sie rejestru karnego, kandydat sktada pracodawcy osSwiadczenie o tym fakcie wraz
z oSwiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscit sie takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania
sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich
lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opiekg nad nimi.

7. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4 i 6, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: "Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie fatszywego oswiadczenia". Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
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8. Personel punktu przedszkolnego traktuje dzieci z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnos¢ i potrzeby.

9. Personel dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych punktu
przedszkolnego oraz swoich kompetencji.

10. Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynnosci niedozwolonych
okres$lonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.

11. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikow,
pedagogicznych i niepedagogicznych, stazystdw i wolontariuszy.

§2
Zasady komunikacji.

Zasady komunikacji z dzie¢mi:

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

Udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku dziecka, jego niepetnosprawnosci
i okredlonej sytuacji.

W komunikacji z dzieémi zachowuj cierpliwosc¢ i szacunek.

Nie zawstydzaj, upokarzaj, lekcewaz i obrazaj dziecka.

Nie podnos gtosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajagca z zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

Pamietaj, ze wizerunek dziecka podlega ochronie jako dobro osobiste.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci.

Rozmowa z dzieckiem na osobnosci powinna by¢ przeprowadzona w sposéb nie
budzacy watpliwosci co do jej charakteru. Zadbaj o obecno$¢ pedagoga lub
psychologa przy takiej rozmowie. Nie zamykaj sie z dzieckiem w osobnym
pomieszczeniu.

Dopuszczalng formg komunikacji z dzieémi i ich rodzicami lub opiekunami sg kanaty
stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, inne komunikatory).

§3

Zachowania niedozwolone wobec dzieci.

1. Zasady ochrony danych osobowych dziecka:

1)

2)

3)

Rodzicami/opiekunowie prawni dziecka sktadajg pisemng zgode na przetwarzanie
danych osobowych dziecka. Zgoda stanowi zatgcznik do umowy o $wiadczeniu ustug
przez Niepubliczny Punkt Przedszkolny dla Dzieci z Niepetnosprawnosciami.

Dane osobowe sg wykorzystywane wytfgcznie zgodnie z przeznaczeniem, do ktérego
zostaty udostepnione.

Nie wolno ujawnia¢ danych osobowych dziecka za wyjatkiem sytuacji przewidzianych
w przepisach odrebnych.
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4) Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych dziecka,
wyszczegdlnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119, poz. 1),
obejmujacych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania
religiine lub $wiatopogladowe, przynalezno$¢ do zwigzkéw zawodowych oraz
przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu jednoznacznego
zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia, seksualnosci lub
orientacji seksualnej tej osoby.

Zasady ochrony wizerunku dziecka:

1) Rodzicami/opiekunowie prawni dziecka sktadajg pisemng zgode na wykorzystanie
wizerunku dziecka. Zgoda stanowi zatgcznik do umowy o $Swiadczeniu ustug przez
Niepubliczny Punkt Przedszkolny dla Dzieci z Niepetnosprawnosciami.

3. Nie wolno uzywac¢ wulgarnych stow, gestéw oraz zartéw, czyni¢ uwag, ktdre stanowig
lub mogg byé odebrane jako nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej.

4. W sytuacjach wymagajacych wykonania przez personel punktu przedszkolnego
czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka unika¢ nalezy innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem, w szczegdlnosci w przypadku udzielania
pomocy dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu
z toalety.

5. Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajgcej z wtadzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

6. Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celéw prywatnych poprzez
filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze umozliwienia
utrwalenia wizerunkéw dziecka osobom trzecim. Wyjatkiem jest utrwalanie wizerunku
na potrzeby placéwki, na podstawie zgody udzielonej przez rodzicow/prawnych
opiekundw.

7. Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji, jak réwniez uzywanie ich w obecnosci dzieci.

8. Nie jest dozwolone dotykanie dziecka w sposdb, ktéry moze byé uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

N

§4
Podejmowanie interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu dziecka.

Zgodnie z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania karnego (t. j. Dz.
U.z 2022 r., poz. 1375 ze zm.) instytucje panstwowe i samorzagdowe, ktére w zwigzku ze swa
dziatalnoscig dowiedziaty sie o popetnieniu przestepstwa sciganego z urzedu, s3 obowigzane
niezwtocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policje oraz przedsiewzig¢ niezbedne
czynnosci do czasu przybycia organu powotfanego do scigania przestepstw lub do czasu
wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia sladéw
i dowoddw przestepstwa.
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§5
Pracownicy punktu przedszkolnego zwracajg szczegdlng uwage na wystepowanie
w zachowaniu dziecka sygnatéw $wiadczacych o krzywdzeniu, w szczegdlnosci o mozliwosci
popetnienia przestepstwa wskazanego w § 2. Uwage pracownika powinny zwrdcic
przyktadowo nastepujgce zachowania:
1) Dziecko ma widoczne obrazenia ciata.
2) Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczgce obrazen wydajg sie niewiarygodne.
Dziecko czesto je zmienia.
3) Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody.
4) Pojawia sie niechec¢ przed udziatem w zajeciach uwzgledniajgcych ¢wiczenia fizyczne.
5) Dziecko boi sie rodzica lub opiekuna.
6) Dziecko boi sie powrotu do domu.
7) Dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone.
8) Dziecko cierpi na powtarzajace sie dolegliwosci somatyczne: bdle brzucha, gtowy,
mdtosci itp..
9) Dziecko moczy sie bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok
okreslonych oséb.

§6
Sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode dziecka.
1. W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu dziecka lub podejrzenia krzywdzenia
dziecka, pracownik ma obowigzek:

1) wezwad pogotowie, jezeli wystgpito powazne uszkodzenie ciata,

2) poinformowac o zdarzeniu, lub swoich podejrzeniach odnosnie krzywdzenia dziecka
dyrektora punktu przedszkolnego,

3) sporzadzi¢ notatke stuzbowg opisujgcg zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyne
wystgpienia podejrzenia o krzywdzeniu dziecka.

2. W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popetnienia wobec dziecka przestepstwa:

1) dyrektor punktu przedszkolnego sktada zawiadomienie do prokuratury, realizujgc
obowigzek wynikajacy z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
postepowania karnego (Dz. U. z 2022 r., poz. 1375 ze zm.),

2) dyrektor zawiadamia sad opiekunczy w przypadku, gdy zachodzi podejrzenie
krzywdzenia dziecka,

3) dyrektor podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do
Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzgdzenia,
aby nie dopusci¢ do zatarcia Sladow i dowoddw przestepstwa, o ile miato ono
miejsce na terenie punktu przedszkolnego.

3. W przypadku podejrzenia wystgpienia przemocy w rodzinie dziecka zostaje wszczeta
procedura , Niebieskiej Karty”.
1) Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza , Niebieska Karta
— A”. Formularz wypetnia sie w obecnosci rodzica/opiekuna prawnego dziecka.
Jezeli w stosunku do rodzicédw/opiekundw prawnych istnieje podejrzenie
o stosowanie przemocy ,Niebieskg Karte” wypetnia sie bez ich udziatu.
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2) Po wypetnieniu formularza , Niebieska Karta — A” rodzicom/opiekunom prawnym
przekazuje sie ,Niebieskg Karte — B”. ,Niebieskiej Karty — B” nie przekazuje sie
osobie wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc.

3) Woypetniony formularz ,Niebieska Karta — A” przekazuje sie niezwiocznie, nie
pdzniej niz w terminie do 5 dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje
sie do zespotu interdyscyplinarnego przy Osrodku Pomocy Spotecznej lub
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z adresem zameldowania
dziecka.

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu dziecka wprowadzona zostata oddzielnym zarzadzeniem
dyrektora punktu przedszkolnego.

§7
Zasady przegladu i aktualizacji standardéw ochrony dzieci oraz sposoby dokumentowania
i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru dziecka.

Przeglad standardéw ochrony dzieci, obowigzujgcych w punkcie przedszkolnym, polega na

ustaleniu spetfniania przez standardy wymogdéw przepisbw prawa powszechnie

obowigzujgcego oraz zapewniania dziecku ochrony przed krzywdzeniem.

1. Przegladu standardéw ochrony dzieci, obowigzujagcych w punkcie przedszkolnym,
dokonuje dyrektor punktu przedszkolnego lub osoba przez niego upowazniona

2. Standardy ochrony dzieci podlegajg przeglagdowi corocznie, w terminie ustalonym przez
dyrektora punktu przedszkolnego.

3. Standardy ochrony dzieci podlegajg przeglagdowi kazdorazowo w razie ujawnienia
krzywdzenia dzieci lub przestepstwa na szkode dzieci.

4. Standardy ochrony dzieci podlegajg przeglagdowi kazdorazowo w przypadku nowelizacji
nastepujgcych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.);

2) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t. j. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1359 ze zm.);

3) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1138 ze zm.),
w czesci okresSlonej w Rozdziale XXV ,Przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnosci”- w zakresie obejmujgcym tresé niniejszych standardéw.

5. W przypadku, gdy przeglad, o ktdrym mowa w ustepach poprzedzajgcych, wykaze
niespetnianie przez standardy ochrony dzieci wymagan okreslonych w przepisach prawa
powszechnie obowigzujgcego, lub tez standardy nie gwarantujg ochrony dzieci przed
krzywdzeniem, dokonywana jest aktualizacja standardow.

6. Aktualizacji standardéw ochrony dzieci, obowigzujgcych w placéwce, dokonuje dyrektor
punktu przedszkolnego.

7. W celu aktualizacji standardéw dyrektor moze powotaé zespdt roboczy, ustalajgc jego
skfad.
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§8
1. Kazdy ujawniony lub zgtoszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru dziecka, na
temat ktérego punkt przedszkolny posiada wiedze, zostaje odnotowany w notatce
stuzbowej, sporzadzonej przez dyrektora.

§9
Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu punktu
przedszkolnego do stosowania standardéw ochrony dzieci, zasady przygotowania
personelu do ich stosowania oraz sposoby dokumentowania tej czynnosci.

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu punktu przedszkolnego do
stosowania standarddw ochrony dzieci jest dyrektor punktu przedszkolnego. Dyrektor
moze upowazni¢ wyznaczong przez siebie osobe do przygotowania personelu punktu
przedszkolnego do stosowania standardéw ochrony dzieci.

2. Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktdrej mowa w ust. 1, musi legitymowac sie co
najmniej 5 letnim doswiadczeniem w pracy z osobami matoletnimi, uzyskanym
w jednostkach oswiaty, leczniczych lub pomocy spotecznej. Dodatkowo musi posiadaé
niezbedng wiedze pozwalajagcg na przeprowadzenie szkolen pracownikéw punktu
przedszkolnego, obejmujgcych nastepujgce zagadnienia:

1) rozpoznawanie symptomoéw krzywdzenia matoletnich,

2) procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich,

3) odpowiedzialno$é¢ prawna pracownikéw placowki, zobowigzanych do podejmowania
interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia matoletnich;

4) stosowanie procedur ,Niebieskiej Karty”.

2. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 2, sg organizowane raz w roku, w terminie wskazanym
przez dyrektora.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, zapoznaje pracownikdw ze standardami ochrony dzieci
oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika oswiadczenie o zapoznaniu sie ze
standardami ochrony dzieci obowigzujgcymi w punkcie przedszkolnym.

4. Pracownicy nowo zatrudnieni w punkcie przedszkolnym sg zapoznawani ze standardami
w pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane oswiadczenie,
o ktérym mowa w ust. 4.

5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 bierze udziat w rekrutacji pracownikdw i w jej trakcie
ocenia przygotowanie kandydata do pracy z dzieémi.

6. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 jest odpowiedzialna za przyjmowanie zgtoszen
o zdarzeniach zagrazajgcych dzieciom i udzielenie im wsparcia.

§10
Plan wsparcia dziecka.
1. W razie ujawnienia krzywdzenia dziecka dyrektor wraz z wybranym przez siebie
zespotem opracowuje plan wsparcia dziecka.
2. Wsparcie obejmuje przede wszystkim wspotprace z instytucjami pomocowymi, Policja
i Prokuraturg, jak rdéwniez objecie dziecka pomocg psychologiczng w punkcie
przedszkolnym.
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§11
Obowigzkiem rodzicow/opiekundéw prawnych jest zaznajomienie sie ze standardami
i wynikajgcymi z nich zasadami ochrony dziecka przed krzywdzeniem.
Standardy ochrony dzieci sg dostepne u dyrektora i na stronie internetowej punktu
przedszkolnego.
Na zyczenie rodzicéw/opiekundw prawnych standardy ochrony dzieci sg udostepniane
w formie papierowej. Udostepnienie w tej formie jest mozliwe raz w ciggu roku
szkolnego.

§12

Zasady bezpiecznego korzystania z sieci.
Oprogramowanie wykorzystywane w punkcie przedszkolnym posiada odpowiednie
zabezpieczenia, jest na biezgco aktualizowane.
Komputery wykorzystywane w punkcie przedszkolnym sg badane pod katem obecnosci
tresci niebezpiecznych.
W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara sie ustali¢
kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia oraz usuwa tresci niebezpieczne.

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Zatacznik Nr 1

KrakOw, dnia......coceeeeeeiiecece e,
Oswiadczenie o zaznajomieniu sie i zobowigzaniu do przestrzegania zasad zawartych w

»Standardach ochrony matoletnich w Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym dla Dzieci
z Niepetnosprawnosciami MIKRO”

Ja, nizej podpisana/podpisany

AT ES ZAMIESZKANIA ettt ettt e eee et e eee et aeeseneeeeeeaeneeeeaareaessenaneseeeenaneeeesannteseeannneeeenarnnenss
Oswiadczam, ze

Zapoznatam sie/zapoznatem sie ze ,Standardami Ochrony Matoletnich w Niepublicznym
Punkcie Przedszkolnym dla Dzieci z Niepetnosprawnosciami MIKRQO”, akceptuje ich tres¢
i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Podpis Pracownika

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Zatacznik Nr 2

KrakOw, dnia ....c.eceeeeeeeeieee et
Pani
Matgorzata Kopciuch — Pacuta
Dyrektor
Niepublicznego Punktu Przedszkolnego
dla Dzieci z Niepetnosprawnos$ciami MIKRO
31 -416 Krakow,
Ul. Dobrego Pasterza 109

Oswiadczenie o braku skazania

Na podstawie art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.) o$wiadczam, ze
prawo panstwa, w ktorym zamieszkiwatam/zamieszkiwatem w ciggu ostatnich 20 lat nie
przewiduje wydawania informacji do celéw dziatalnosci zawodowe] lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi oraz nie prowadzi rejestru karnego.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie bytam/ nie bylem prawomocnie skazany za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscitam sie/dopuscitem sie takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma
obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad
nimi.

Jestem swiadoma/swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

czytelny podpis Pracownika

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Zatacznik Nr 3

KrakOw, dnia ....c.eceeeeeeeeieee et

Pani

Matgorzata Kopciuch — Pacuta

Dyrektor

Niepublicznego Punktu Przedszkolnego

dla Dzieci z Niepetnosprawnos$ciami MIKRO
31 -416 Krakow,

Ul. Dobrego Pasterza 109

Oswiadczenie o panstwie zamieszkania

Na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.) o$wiadczam, ze
przez ostatnie 20 lat zamieszkiwatam/zamieszkiwatem w nastepujgcych panstwach:

L) et a ettt st a bt Re 4 e ea b et e R SEeen b et eReehe sesea et et ene et nesenter et enes

Jestem $wiadoma/$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
Jednoczesnie przedktadam informacje z rejestrow karnych wskazanych wyzej panstw,
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dziemi.

czytelny podpis Pracownika

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Zatacznik Nr 4

Komenda REJONOWA POLIC)i Wi...ucoeieie ittt sttt e et st e sae s es e st stesreannessaessansnnnens
lub

Prokuratura REJONOWE W ....c.ucueeieeie ettt st ettt ae s e et stesve st asaes et stesaeanseesansaensennne e nns

Zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa

Niniejszym zawiadamiam, o mozliwosci popetnienia przestepstwa z art ......ccccevveeveececceccececeenn.
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 17) na szkode
Qa1 (0 1= d a1 =Y = T OO OO OO TR

UZASADNIENIE

W uzasadnieniu opisac¢ stan faktyczny, w szczegdlnosci w jaki sposob pracownicy punktu przedszkolnego
dowiedzieli sie o przestepstwie popetnionym na szkode dziecka i jakie okolicznosci lub dowody sSwiadczg
o moZliwosci popetnienia przestepstwa. W miare mozliwosci, jezeli okolicznosci te staty sie wiadome
pracownikom punktu przedszkolnego, nalezy podac nastepujgcego dane dotyczqce przestepstwa:

- data,

- miejsce,

- okolicznosci przestepstwa,

- swiadkowie;

- materiat dowodowy o popetnieniu przestepstwa np. dokumenty, wydruki, nagrania, zaswiadczenia.

czytelny podpis osoby zgtaszajqcej

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Zatacznik Nr 5

(miejscowos$é, data)

(nazwa i adres podmiotu, w ktorym jest zatrudniona osoba
wypetniajgca formularz ,Niebieska Karta — A)

»NIEBIESKA KARTA - A”
W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
w wyniku zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

I. Dane osoby/os6b doznajacych przemocy domowej

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej
Matoletni
(Tak/Nie)*

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESSEL?

Nazwa i adres
miejsca
pracy/nazwa i
adres placowki
oswiatowej do
ktérej uczeszcza
matoletni

Adres i miejsce zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/
nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/
nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobq stosujgcqg przemoc domowgq: (np. Zona,
byta zona, partner, byty partner, corka, pasierb, matka, tesc):

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Il. Liczna matoletnich w Srodowisku domowym, w ktérym podejrzewa sie stosowanie
PrZemoCy dOMOWE].....ccceevuiiinerirnesseesssessssanssnssssnssssssssssssssnsssnssses

Ill. Dane o0sAéb stosujgcych przemoc domowg

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc domowa Osoba 2 stosujaca przemoc domowa

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESSEL?

Adres i miejsce zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/
nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/
nr lokalu

Sytuacja
zawodowa, w
tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobq doznajgcq przemocy
domowej: (np. Zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tesé)*

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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IV. Czy osoba stosujgca przemoc domowg zachowywata sie w nastepujacy sposéb (zaznacz
w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/ formy

Osoba 1 stosujaca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

przemocy domowej wobec wobec wobec wobec wobec wobec
Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3

doznajacej | doznajacej | doznajacej | doznajacej | doznajacej | doznajacej

przemocy przemocy | przemocy | przemocy przemocy przemocy

Przemoc fizyczna®
bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychicza®
izolowanie, wyzywanie,
o$mieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania piciowego,
innych czynnosci seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc
ekonomiczna®

nietozenie na utrzymanie osob,
wobec ktdrych istnieje taki
obowigzek, niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich sprzedawanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc za pomoca
srodkow
komunikacja
elektronicznej®

wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w internecie lub przy uzyciu
telefonu, robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filmow bez jej zgody,
publikowanie w internecie lub
rozsytanie telefonem zdje¢, filméw
lub tekstow, ktdre ja o$mieszajg,
obrazajg lub inne (wymier jakie)

Inne3

Zaniedbanie, niezaspokajanie
podstawowych potrzeb
biologicznych, psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i
ich sprzedawanie, pozostawianie
bez opieki osoby, ktdéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze samodzielnie
zaspokajac swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania srodkéw
odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne
(wymien jakie)

V. Czy osoba doznajaca przemocy domowej odniosta uszkodzenia ciata? (TAK/NIE)!

Osoba 1 doznajaca przemocy Osoba 2 doznajaca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

VI. Czy w srodowisku domowym byta w przesztosci realizowana procedura , NIEBIESKIEJ
KARTY”?
C nie

[tak (kiedy?......cceveeeeeneee. gdzie? ..o, ) [ nie ustalono

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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VII. Czy w Srodowisku domowym aktualnie jest realizowana procedura , NIEBIESKIEJ
KARTY"”?
] tak L nie [ nie ustalono

VIII. Czy osoba stosujaca przemoc domowg posiada bron palng?
[ tak Cnie [nie ustalono

IX. Czy osoba doznajaca przemocy domowej czuje sie bezpiecznie? (TAK/NIE)?

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

X. Swiadkowie stosowania przemocy domowej
[ ustalono — wypetnij tabele [ nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres i miejsce zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/
nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek swiadka do osob, wobec ktorych sq podejmowane dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie

Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca) *

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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XI. Dziatania interwencyjne podjete wobec osoby stosujacej przemoc domowg (zaznacz

w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 1
stosujgca | stosujaca
przemoc przemoc

Badanie na zawartosc alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z
dnia 6 kwietnia 1990r. o Policji
(Dz. U.z2003r. poz. 171, z
pdin. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego pomieszczenia oséb
zatrzymanych

na podstawie art. 244 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks
postepowania karnego (Dz. U.

z 2002r. poz. 1375, z pézn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organdw sScigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowa do osoby dotknietej taka
przemoca na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osoba dotknietg przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty,
placéwki oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktdrej uczeszcza osoba
dotknieta przemoca domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc w miejscach pracy osoby
doznajacej przemocy domowej

Zawiadomienie komaérki organizacyjnej Policji, wtasciwej w sprawach
wydawania pozwolenia na bron o wszczeciu procedury ,,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentoéw potwierdzajgcych leginosé
posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy
domowe;j

Inne (wymien jakie)

XIl. Dziatania interwencyjne podjete wobec osoby doznajacej przemocy domowe;j (zaznacz

w odpowiednim miejscy znak X):

Dziatanie Osoba 1l Osoba 2 Osoba 3
doznajaca | doznajaca | doznajaca
przemocy | przemocy | przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjne;j

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie)

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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XIV. Wszczecie procedury , Niebieski Karty” nastapito przez (zaznacz w odpowiednim
miejscu znak X)

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajacych
przemocy domowe;j

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujacg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegnarke, potozng lub
ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej

Imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajacej
formularz ,Niebieska Karta — A”

data wptywu formularza
podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego

1) wpisa¢ wihasciwe
2) numer PESEL wpisuje sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany.

W przypadku braku numeru PESEL konieczne jest podane innych danych identyfikujacych osobe
3) podkresli¢ rodzaje zachowan

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl



mailto:pradnik@przedszkolemikro.pl

)
Niepubliczny Punkt Przedszkolny
dla Dzieci z Niepelnosprawnosciami ,MIKRO"”
31-416 Krakéw, ul. Dobrego Pasterza 109

ikro

Zatacznik Nr 6
Niebieska Karta— B
Instytucje i organizacje, ktdre zajmujg sie interwencjg i pomocg w sytuacjach krzywdzenia
dzieci.
Filie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie:
Filia Nr 1: os. Teatralne 24, tel.: (12) 430 4546
Filia Nr 2: ul. Radzikowskiego 39, tel.: (12) 636 7798
Filia Nr 3: ul. Rzeznicza 2, tel.: (12) 257 0007
Filia Nr 4: os. Szkolne 34, tel.: (12) 425 7564
Filia Nr 5: ul. Praska 52, tel.: (12) 269 0554
Filia Nr 6: ul. Mazowiecka 21, tel.: (12) 423 2315
Filia Nr 7: ul. Mazowiecka 4-6, tel.: (12) 632 0022
Filia Nr 8: ul. Na Koztédwce 27 , tel.: (12) 659 1286
Filia Nr 9: os. Teatralne 24, tel.: (12) 644 8034
Osrodek Interwencji Kryzysowej

Ul. Radziwittowska 8b, http://www.oik.krakow.pl/
tel. (12) 421 9282

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Pomocy w Rodzinie
Os. Krakowiakow 46
Tel. (12) 425 81 70

Okregowy Osrodek Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem w Krakowie
ul. Kapelanka 60
tel. (12) 421 2288

Poradnia Telefoniczna , Niebieska Linia”
Tel. (22) 668 7000 lub 116 123

Ogodlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Pomocy w Rodzinie ,Niebieska Linia”
800120002

Fundacja ,,Dajemy Dzieciom Site”
116 111

Policja
112 lub 997

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Zatacznik 7
Ankieta monitorujaca
,Standardy Ochrony Matoletnich w Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym dla Dzieci
z Niepetnosprawnos$ciami MIKRO” — pracownik

Pytanie tak | Nie

Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w punkcie
przedszkolnym?

Czy potrafisz rozpoznac symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy znasz procedure zgtaszania zdarzen zagrazajacych dzieciom?

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowac naruszenie zasad ochrony dzieci
obowigzujgce w punkcie przedszkolnym przez pracownika?

Jezeli tak, to:

1. Czy zgtosites naruszenie zasad (jezeli miato miejsce)?

2. Czy zgtoszenie byto zasadne?

Czy standardy wymagajg aktualizacji? Jezeli tak, opisz jakiej.

e-mail; pradnik@przedszkolemikro.pl
tel. 795 144 888
www.przedszkolemikro.pl
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Zatacznik 8
Ankieta monitorujaca
»Standardy Ochrony Matoletnich w Niepublicznym Punkcie Przedszkolnym dla Dzieci
z Niepetnosprawnos$ciami MIKRO” - rodzic

Pytanie tak nie

Czy zna Pani/Pan Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w punkcie
przedszkolnym?

Czy potrafi Pani/Pan rozpoznaé symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wie Pani/Pan, jak reagowa¢ na symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wie Pani/Pan do kogo sie zwrdcié, gdy dziecko doswiadcza przemocy?

Czy wie Pani/Pan jakie sg procedury reagowania w sytuacji wystgpienia
przemocy?

Czy zdarzyto sie Pani/Panu zaobserwowac naruszenie zasad ochrony dzieci

obowigzujgce w punkcie przedszkolnym przez pracownika?

Czy ma Pani/Pan sugestie dotyczace Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujgce w
punkcie przedszkolnym? Jezeli tak, to jakie.
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